
PROJET DE CENTRE 2026 - 2030

N1

Année 1 Année 2 Année 3 Année 4

Bilan action

X

Objectif opérationnel

Accueil des nouveaux agents

Description de l'action

Organiser chaque année une journée de cohésion avec l'ensemble des personnels du LPA

Indicateurs 

Taux de participation à cette journée - implication des agents dans l'organisation - pérénnité de l'action - 

budget LPA

Ressources à mobiliser

N2 N3 N4

Axe : Favoriser l'épanouissement au sein du LPA par l'amélioration de 

l'accueil et de la qualité de vie

Fiche Action

N°18

Intitulé de l'action :
Journée de cohésion 

Année de mise en œuvre 


